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AVIZ
al Comisiei pe profilul de cercetare ,,Finante, Contabilitate si Analiza economico-financiara”
din cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova

In baza ordinului Consiliului National de Acreditare si Atestare nr. 03-79 din 22 noiembrie
2012, Comisia pe profilul de cercetare ,,Finante, Contabilitate si Analiza economico-financiard” din
cadrul Academiei de Studii Economice din Moldova in perioada 23.11.2012-23.12.2012 a evaluat
activitatea stiintifica a Profilului de cercetare ,Finante, Contabilitate si Analiza economico-
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financiarda” in anii 2007-2011. Comisia a activat in conformitate cu Regulamentul privind activitatea
comisiilor specializate de evaluare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii al CNAA, avand ca
reper de baza indicatorii compartimentelor 2-5 ale Figei de evaluare a organizatiilor din sfera stiintei
si inovarii: institutii de invatamant superior cu profil de cercetare 1n stiinte socio-umanistice.

I. Caracteristici generale ale profilului de cercetare
1. Organizare cercetari, rezultate obtinute si vizibilitate

Centrul de cercetare ,,Finante, Contabilitate i Analiza economico-financiard” (in continuare Centrul)
a fost format in baza laboratorului stiintific de cercetare ,,Problemele contabilitatii §i finantelor in
conditiile economiei concurentiale” si a colectivelor de cercetare a 6 catedre din cadrul a 2 facultati:
- Facultatea Finante: catedra ,,Finante si Asigurari”’; catedra ,,Banci si Activitate Bancara”;
catedra ,,Investitii si Piete de Capital”
- Facultatea Contabilitate: catedra ,,Contabilitate si Audit”; catedra ,,Contabilitate”; catedra
»Analiza activitatii economico-financiare”.
In cadrul Centrului activeaza, de asemenea, 2 consilii stiintifice specializate la specialitatile: Finante;
moneda; credit (08.00.10) si Contabilitate; audit; analiza economica (08.00.12)

Directiile stiintifice de baza in cadrul Centrului sunt: Politici financiare i dezvoltarea sistemului
financiar; Politica monetard §i activitatea bancard; Activitatea investitionald, dezvoltarea Pietei
Valorilor Mobiliare din Republica Moldova si competitivitate financiard;  Perfectionarea
contabilitatii, ajustarea cadrului legal si perfectionarea mecanismului de implementare si actualizare
a Standardelor Internationale de Audit si a Codului privind conduita profesionald; Racordarea
contabilitatii la cerintele Standardelor Internationale de Raportare Financiara in diferite sectoare ale
economiei; Perfectionarea modalitatilor de evaluare economico-financiara si aplicarea metodelor de
analizd in utilizarea potentialului economic al intreprinderii.

In cercetarile stiintifice in cadrul Centrului sunt implicati 110 colaboratori (46,88 unititi
cerc. stiintifici), inclusiv: 7 doctori habilitati, 72 doctori in economie si 27 tineri cercetatori (< 35
ani).
In total in perioada de referinta cercetarile au fost efectuate in cadrul a 23 proiecte, din care: 2
proiecte din cadrul programelor de stat, 8 proiecte in colaborare, 1 proiect-granturi internationale, 1
proiect pentru tineri cercetatori, 11 proiecte (teme) de initiativa.

Din rezultatele stiintifice de performantd e cazul de mentionat aparte implementarea
rezultatelor proiectului de cercetare din cadrul Programului de stat cu tema “Cercetarea riscurilor
investitionale in sectorul real al economiei” 1n activitatea 1) Agentiei Agroindustriale "Moldova
Vin”; 2) Ministerului Finantelor R. Moldova; 3) Comisiei Nationale a Pietei Financiare.



Rezultatele cercetarilor in perioada de referintd au fost publicate in 751 lucrari stiintifice, din
care in straindtate — 124 i In tard — 627. Structura publicatiilor in strdindtate: monografii — 3;
capitole in monografii publicate in strainatate — 2; articole in reviste ISI — 1, cu impactul 0,5; articole
in reviste editate in strainatate non-ISI — 52; articole in culegeri editate in strdinatate — 4; publicatii
stiintifice electronice — 11; rezumate teze la conferinte stiintifice — 51. Din cadrul publicatiilor de
performantd mentiondm urmatoarele lucrari:

1. CARAGANCIU, A.; CLIPA, V. World crisis: transmission channels and development
prospects. The XVI international economic conference Industrial revolutions from the
globalization and post-globalization perspective, Sibiu, Romania May 7-8, 2009,
ULBsibiu Publishing House; 2009, 69-76. ISBN 978-973-739-775-1; (ISI Proceedings,
13362).

2. BELOBROV, A.; CARAGANCIU, A. Rolul migratiei externe a fortei de muncad in
economiile tarilor de origine, Sibiu: Editura Universitatii ,,Lucian Blaga”, 2011. 154 p.
ISBN 978-606-12-0255-3.

3. MAN, A.; SUHOVICI, A. Dualitatea paradisurilor fiscale: aspecte teoretice §i practice.
Timisoara: Mirton, Timisoara, 2011. 168 p. ISBN 978-973-52-1067-0.

4. BOSTAN, L.; TURCANU, V. Cadrul normativ aplicabil organizarii si functionarii Curtii
de conturi din Republica Moldova. In: Institutia curtii de conturi din Romania si Republica
Moldova in context european. lasi: ALFA, 2009. 158 p. ISBN 978-606-5400-03-0.

5. HINCU, R.; LUCHIAN, 1.; SUHOVICI, A. Investitiile in economia autohtond si modelul
investitional autohton. Drept, Economie si Informatica. Universitatea ,,Dunarea de Jos”,
Galati, Romania, 2007, nr.1, 19-23. ISSN 1810-8725.

6. TURCANU, V. The planification of on audit of anual financial situations from the
viewpoint of the International Standard of audit 300. Analele Universitatii "Stefan cel
Mare". Suceava, Romania, 2008, p. 136-141. ISSN 1582-6554

7. CARAGANCIU, A.; COSTANDACHE, Gh. Financial impact and economic and social
effects of the correlations between price and wage. Revista Economica. Sibiu - Chigindu.
2009, nr. 1(44), 25-36. ISSN 1582-6260.

8. SECRIERU, A.; LOPOTENCO, V.; CIUMAC, E. Public investments and public-privat
partnerships development. Economia, seria Management. Bucuresti, Romania, 2009, vol.
12, nr. 1 special, 56—61. ISSN 1454-0320.

9. NEDERITA, A.; SAJIN, I. Planul de dezvoltare a contabilitatii si auditului in sectorul
corporativ pe anii 2009-2011 in Republica Moldova. Contabilitatea, expertiza si auditul
afacerilor. Bucuresti, Romania, 2009, nr. 4, 12-18. ISSN 1454-9263.

10. BYKVP, B. Bonpocs! oLileHKH U y4eTa NpOAYyKLHH, [10Iy4aeMOi B IEPHOJ] BHIPALLUBAHUS
MOJIOJIBIX ~ MHOTOJICTHMX  HacaxiaeHud (u3  ombiTa  MongaBuu).  IxoHoOMUKA
CeNbCKOXO03UCMBEHHbIX U nepepabamulearowux npeonpusmuti. Mocksa, 2010, nr. 9, 50-
53. ISSN

11. GRIGOROI, L., DUMITRESCU, A.C., BUNGET, O.C., Detecting and reporting the
frauds and errors by the auditor. Megatrend Review. Serbia, 2010, vol.6(2), 279-292. udc:
657.632. ISSN 1820-4570.

Structura publicatiilor stiintifice (total 627) in tard: monografii — 16; capitole in monografii — §;
articole in reviste nationale de categoria B — 84; articole in reviste nationale de categoria C — 161;
articole in culegeri — 14; publicatii stiintifice electronice — 1; rezumate teze la conferinte stiintifice si
alte publicatii stiintifice — 343.

In perioada de referintd colaboratorii au obtinut 3 certificate privind implementarea
cercetdrilor stiintifice. De asemenea, au fost elaborate si implementate peste 30 de Standarde



Nationale de Contabilitate; au fost efectuate 191 de consultante documentate; au fost documentate
12 recomandari stiintifico-practice si realizata consultantd in cadrul a 5 proiecte.

Pentru rezultatele stiintifice obtinute un cercetator (Bajerean Eudochia, dr., conf.univ.) a fost
distins cu Ordinul ,,Gloria Muncii" in anul 2010. De asemenea, 9 colaboratori ai Centrului au fost
distingi cu diferite premii nationale, iar dr. Angela Belobrov a obtinut in 2011 Diploma al
Consiliului National pentru Acreditare si Atestare, gradul III de laureat al Concursului National
”Teza de excelentd de doctor a anului 2011” in domeniul stiinte socio-umane, la specialitatea:
Finante; moneda; credit, cu tema: ,,Efectele financiare ale migratiei externe a fortei de munca din
Republica Moldova”.

2. Potentialul logistic

Profilul de cercetare dispune de spatii suficiente si adecvate procesului de cercetare
stiintifica, calculatoare cu conectare la Internet, centrul Multimedia si biblioteca din cadrul
ASEM.

I1. Punctajul acordat conform Fisei de Evaluare
1. Determinarea coeficientului in vederea evaluarii.

In continuare la pp. 2-5 sunt elucidate aspectele ce tin de compartimentele 2-5 ale Fisei de
evaluare a organizatiilor din sfera stiintei §i inovarii: institutii de invatdmant superior cu profil de
cercetare 1n stiinte socio-umanistice (vezi anexa 1), totalizarea respectiva fiind efectuata in p. 6.

Determinarea coeficientului #.
# - se determind valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetitor/an, in baza
datelor tabelului privind ,,Lista cercetatorilor stiintifici”, punctul 2.3. Personalul uman, pagina 30
din raportul de autoevaluare a profilului.
e Total cercetatori stiintifici = Total sarcina stiintifica (coloana 13) = Sarcina stiintifica
(coloana 11) + Sarcina didactica/3 (coloana 12);

e Total sarcina stiintifico-didactica (coloana 13) = 14,3 + 97,75/3=46,88

e Coeficientul pentru # = (Numarul indicatorului sau performantei obtinute x10
cercetatori)/Sani xTotal sarcina stiintifica =
= (Numarul indicatorului x10)/5 x46,88 = Numarul indicatorului * 0,043

o #=0,043

2. Performanta si vizibilitate la nivel international (48,88%)
2.1 Publicatii in strainatate (73,68%)

Depasirea limitelor stabilite s-a obtinut la urmatoarele pozitii:
e la indicatorii 2.1.1 ,,Monografii” si 2.1.2 ,,Capitole in monografii” punctajele acumulate sunt
maxime si performanta la aceste pozitii este mai mare de 1;
e la indicatorii 2.1.5 ,,Articole in alte reviste editate in strainatate” indicatorul depaseste limita
cu +0,236;
e la 2.1.7# ,,Publicatii stiintifice electronice” s-a obtinut depasirea cu 0,173 limita fiind de 0,3.

Deficitul de valoare s-a inregistrat la urmatorii indicatori:



e la indicatorii 2.1.4 ,,Articole in reviste ISI” este doar o singurd publicatie, cu impactul 0,5 si
care oferd un punctaj minim cu un deficit de valoare -0,057;

e Indicatorul 2.1.8# ,,Rezumate (teze) la conferintele stiintifice” s-a obtinut mai mult de
jumatate din limita stabilita cu deficitul de valoare -1,8 din limita de 4 puncte.

2.2. Impactul international al cercetarilor si elaborarilor (14,8%)
Performanta s-a inregistrat la doua pozitii si anume:

- Cercetatorii au prezentat 16 comunicari orale la conferinte care ofera un punctaj minim de 7
puncte;

- S-a inregistrat un raport la invitatie la conferinte (in plen), care se evalueaza la limita
minima.

2.3. Apreciere internationala si antrenare in activititi de expertiza (75%)
La acest capitol, performantele, care au oferit punctajul maxim, s-au obtinut la urmatoarele
pozitii:
- 2.3.2 ,Membru al colegiului de redactie al unei reviste de specialitate consacrate de peste
hotare — 6 cercetatori, limita fiind 1;

2.3.3 ,Membru al Comitetului de program al unei manifestari stiintifice de peste hotare” — 3
cercetatorti;

2.3.4 Expert/consultant al unei organizatii stiintifice de peste hotare, selectat in perioada
evaluatd — 5 cercetatori;

2.3.7 ,,Cercetator invitat intr-o institutie universitara, stiintifica consacrata din straindtate” —
6 cercetatori, limita fiind 1.

Nr Punctaj Indicator . .
or t: previzut | . de rezultat, Calificativul
(standard) %
2.1 95 70 73,68 Foarte bine (75; 100]%
2.2 115 17 14,8 Bine (51; 751%
2.3 60 45 75 Suficient  (25; 50]1%
2 270 132 48,88 Insuficient [0; 25]1%

Astfel, in total compartimentul 2 se apreciaza cu 132 puncte din cele 270 maxim posibile, ceea
ce constituie 48,88%, iar calificativul este ,,Suficient”.

3. Contributie stiintifica si recunoastere nationala (52,3%)

3.1. Publicatii in tara (63,6%)

Performanta peste limitele stabilite s-a Tnregistrat la urmatoarele pozitii:

- indicatorul 3.1.4 ,,Articole in reviste nationale, categoria B” — plusvaloare +0,61 peste limita;

- indicatorul 3.1.5 ,,Articole 1in reviste nationale, categoria C” — plusvaloare de 2 peste limita
de 5;

- indicatorul 3.1.8 ,,Rezumate (teze) la conferinte stiintifice”, totalul fiind de 14,75 cu o
plusvaloare de 8,75 peste limita de 6.

Deficitul de valoare s-a inregistrat la urmatorii indicatorii:
- Indicatorul 3.1.1 ,,Monografii”, deficitul este -0,312;
- Indicatorul 3.1.2 ,,Capitole in monografii”, deficitul de valoare este de -0,16;



- Indicatorul 3.1.3 ,,Articole in reviste nationale, categoria A” deficitul fiind — 1;
- Indicatorul 3.1.6 ,,Articole in culegeri”, cu un deficit de valoare -5.4;
- Indicatorul 3.1.7 ,,Publicatii stiintifice electronice” — deficitul de valoare este de -0,257

Per total la paragraful 3.1. plusvaloare la determinarea indicatorilor constituie +11,36, in timp
ce deficitul de valoare reprezinta -7,13.

3.2 Impactul si relevanta stiintifica (22,9%)
Performanta peste limitele stabilite s-a Inregistrat la urmatoarele pozitii:
- indicatorul 3.2.3 ,,Alte premii nationale, obtinute in perioada evaluata” — 11 cercetatori;
Per total la paragraful 3.2 s-a obtinut 8 puncte din 35 puncte, ceea ce constituie 22,8%.

3.3 Apreciere nationala si antrenare Tn activitati conexe cercetarii (62,5%)

Din total 12 subpuncte ale compartimentului 3.3 la 10 pozitii s-au Inregistrat valori mai mari decat
limitele stabilite pentru evaluare.

Performanta peste limitele stabilite s-a Inregistrat la urmatoarele pozitii:

- 3.3.3 ,,Profesor cercetdtor, conferentiar cercetdtor conferit in perioada evaluatd” — 20 cercetatori;
- 3.3.4 ,Membru al colegiului de redactie al unei reviste cotate CSSDT si CNAA, ales in perioada
evaluatda” — 15 cercetatort;

- 3.3.5 ,,Conducidtor al programelor de stat, proiectelor de cercetare, desemnat 1in perioada
evaluatd” — 4 cercetatori;
- 3.3.6 ,Membri al Comitetului de program al unei manifestari stiintifice din tara, ales in

perioada evaluatd” — 23 cercetatori;
- 3.3.7 ,Expert al CSSDT sau CNAA, altor proiecte si activititi stiintifice la nivel national,
desemnat 1n perioada evaluatd” - 6 cercetatori;

- 3.3.8 ,Membru al comisiilor specializate de evaluare in scopul acreditdrii organizatiilor,
confirmat in perioada evaluata” - 5 cercetatori;
- 3.3.10 ,,Presedinte, secretar, membru al consiliilor stiintifice specializate de sustinere a tezelor

de doctor, doctor habilitat, desemnat in perioada evaluata” - 103 cercetatori;

- 3.3.11 ,,Presedinte, secretar al seminarului stiintific de profil, ales in perioada evaluata” - 25
cercetatori;

- 3.3.12 ,Referent la teza de doctor habilitat /doctor, desemnat in perioada evaluatd” - 27
cercetatori.

Punctaj Indicator
Nr.crt. | prevazut acordat de rezultat, Calificativul
(standard) Y%
3.1 55 35 63,6 Foarte bine (75; 100]%
3.2 35 8 22,9 Bine (51; 751%
3.3 40 25 62,5 Suficient (25; 50]%
3 130 68 52,3 Insuficient [0; 25]%




Astfel, in total compartimentul 3 se apreciaza cu 68 puncte din cele 130 maxim posibile, ceea

ce constituie 52,3%, iar calificativul este ,,Bine”.

4. Relevanta economica (32%)

4.1. Activitatea de brevetare, licentiere, certificate a produselor (30%)
4.2. Transfer tehnologic (20%)
4.3. Asistenta si servicii stiintifice prestate (58%)

Performanta peste limitele stabilite s-a inregistrat la urmatoarele pozitii:

4.1.3 ,,Brevete obtinute, regulamente tehnice, standarde inregistrate” cu o plusvaloare de 32
peste limita de 1;

4.2.8 ,,Alte tipuri de rezultate documentate” cu o plusvaloare de 14 peste limita de 1;

4.3.3 ,Recomandari stiintifico-practice documentate”, cu o plusvaloare de +0,416 decat
limita stabilita;

4.3.3. ,,Prestari de servicii in alte subdiviziuni stiintifice”, cu o plusvaloare de 4 prestari;
4.3.5 ,,Consultanta (documentatd)” -191 consultante, cu o plusvaloare de +7,713 peste limita
de 0,5;

4.3.7 ,,0Organizarea manifestarilor stiintifice nationale si nationale cu participare
internationald”, mai mult cu 2 manifestari decat limita stabilitd;

4.3.8 ,,Organizarea manifestarilor stiintifice internationale, organizate in tara” — mai mult cu

o manifestare decat limita stabilita.

Nr Punctaj Indicator
or t. prevazut acordat de rezultat, Calificativul
" | (standard) %
4.1 50 15 30 Foarte bine (75; 100]%
4.2 100 20 20 Bine (51;751%
4.3 50 29 58 Suficient  (25; 50]1%
4 200 64 32 Insuficient [0; 25]%

Astfel, in total compartimentul 4 se apreciaza cu 64 puncte din cele 200 maxim posibile, ceea

ce constituie 32%, iar calificativul este ,,Suficient”.

5. Relevanta sociala (87%)

5.1. Transfer de cunostinte si activitate didactica (78,3%)

Performanta peste limitele stabilite s-a Inregistrat la urmatoarele pozitii:

5.1.1 ,,Manuale pentru invatamantul universitar si dictionare”, plusvaloare de +0,46;
5.1.2 ,,Capitole in manuale pentru invatdmantul universitar”, plusvaloare de +0,017;

5.1.6 ,,Lucrari metodice, compendiumuri”, cu plusvaloare de +1,95;

5.1.7 ,,Curs nou elaborat”, mai mult cu 7 publicatii;

5.1.8 ,,Conducatori ai tezelor de licenta/ masterat sustinute”, sunt abilitati 72 cercetatori;
5.1.9 ,,Conducatori/ consultanti stiintifici ai tezelor de doctor/doctor habilitat sustinute” -
sunt abilitati 28 cercetatori.



Deficit de valoare s-a inregistrat la indicatorii care vizeaza manuale si capitole in manuale
pentru invatdmant preuniversitar, precum si punctajul minim s-a obtinut la indicatorul 5.1.5
,Articole in enciclopedii” cu un deficit de — 0,057.

5.2. Participari la elaborarea actelor normative si in activitati de consultanta (100%)
Cercetatorii profilului participd atat la elaborarea, cat si la evaluarea, avizarea si
implementarea actelor normative si de consultanta, precum sunt:
- Documente de politici;
- Recomandari metodologice pentru activitatea autoritatilor publice centrale si locale;
- Avizarea proiectelor de lege sau altor acte normative;

- Participari in activitatea comisiilor instituite de Presedintie, Parlament, Guvern;
- Participari 1n activitatea grupurilor de lucru instituite de ministere, departamente.

5.3. Diseminarea informatiei stiintifice si promovarea imaginii stiintei (100%)

Astfel, in total compartimentul 5 se apreciaza cu 87 puncte din cele 100 maxim posibile, ceea

ce constituie 87%, iar calificativul este ,,Foarte bine”.

Nr Punctaj Indicator
or t. previzut dat de rezultat, Calificativul
" | (standard) acorda %
5.1 60 47 78,3 Foarte bine (75; 100]%
5.2 25 25 100 Bine (51; 751%
53 15 15 100 Suficient  (25; 50]1%
5 100 87 87 Insuficient [0; 25]%

6. Punctajul general - totalizare pe compartimente 2-5 ale Fisei de evaluare

Suma generala de puncte acumulatd de profilul de cercetare la compartimentele II-V din Fisa

de evaluare este de 351 puncte.

Rezultatele aprecierilor compartimentelor 2-5 ale Fisei de evaluare sunt urmatoarele

Per total compartimente II-V se apreciaza cu 351 puncte din cele 600 maxim posibile, ceea ce

constituie 58,5%, iar calificativul este ,,Bine”.

NF. Punctaj Indicator . .
ert. prevazut acordat de rezultat, Calificativul
(standard) Y%
2 270 132 48,88 Foarte bine (75; 100]%
3 130 68 52,3 Bine (51; 751%
4 200 64 32 Suficient  (25; 50]1%
5 100 87 87 Insuficient [0; 25]%
700*
2.5 609 351 58,5
(socio-
umaniste)




Cea mai inaltd performanta (87%) este obtinutd la compartimentul 5 ,,Relevanta sociala”,
acesta incluzand indicatori ce tin de asigurarea instruirii universitare cu materiale didactice si, de
asemenea, diseminarea informatiei stiintifice si promovarea imaginii stiintei. Rezultate remarcabile
sunt obtinute la compartimentul 3 ,,Contributie stiintifica si recunoastere nationalda” (52,3%). Este
mai modesta, performanta obtinuta la compartimentul 4 , Relevanta economica” (32%), care include
indicatori ce tin, preponderent, de aplicarea rezultatelor cercetarilor stiinte reale.

Includerea punctajului de 265 puncte pentru punctul I ,Capacitatea institutionald de
cercetare” evaluata pentru per ASEM la suma generald de puncte acumulata la compartimente 1I-V
de 351 reflectd ca punctajul total de profilul ,Finante, Contabilitate si Analiza economico-
financiara”constituie 616 puncte.

III.  Aprecierea profilului de cercetare ,,Finante, Contabilitate si Analiza economico-
financiara” in baza Fisei de evaluare

Din cele prezentate in capitolul precedent, constatim ca punctajul general acordat profilului

,Finante, Contabilitate si Analiza economico-financiarda”, a acumulat 351 puncte, ceea ce constituie
58,5 % din suma maximala de puncte - 600 posibild, fara partea I din Fisa de evaluare.

Indicatorii caracteristici pentru partea I. Capacitatea institutionala de cercetare determinati

pentru institutia, care se adaugd la evaluarea profilului (suma totala de 616), constituie 68,4 % din
punctajul maxim de 900 puncte pentru profilul de cercetare in stiinte socio-umanistice.

Concluzia generala:

Rezultatele evaludrii atat calitative, cat si cantitative (avand in vedere ca au fost acumulate
58,5% din punctajul maxim, ceea ce corespunde diapazonului de 51-75%, specificat de Regulament)
ne permit sd apreciem activitatea stiintifica a profilului ,,Finante, Contabilitate si Analiza
economico-financiara” cu calificativul ,,BINE”.

IV.  Obiectii si Recomandari

In procesul evaludrii activitatii stiintifice a profilului au fost constatate unele probleme, care
pot fi prezentate ca obiectii:
- Unele activitati stiintifice nu sunt luate in considerare in Fisa de evaluare, de exemplu tezele
de doctor habilitat si de doctor sustinute in cadrul Consiliilor Stiintifice Specializate;
- La unele pozitii din Figa de evaluare trebuie revizuite limitele minime $i maxime, precum si
punctajele aferente acestora, in special, pentru rezultatele obtinute pe plan national;
Desi nivelul general de organizare a activitatii stiintifice si de performanta a rezultatelor
obtinute este inalt, Comisia de profil a evidentiat si unele rezerve in perfectionarea viitoare a acestei
activitati. In special, a mentionat urmatoarele recomandari:

1) promovarea rezultatelor cercetarii peste hotarele tarii in vederea obtinerii unor rezultate si
performante brevete §i premii pentru rezultatele cercetarii cu vizibilitatea la nivel international;

2) intensificarea colaborarii In cadrul activitati stiintifice cu cercetatori din centre stiintifice din
strainatate;

3) angajarea in mai multe proiecte institutionale, programe de stat, proiecte pentru tinerii
cercetatorti;
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4) elaborarea manualelor pentru invatamantul preuniversitar, in special, pentru colegiile cu

profil economic.

De asemenea, comisia de acreditare prezinta cu titlu de propuneri urmatoarele:

1. Revizuirea denumirii profilului astfel, incat sa fie reflectatd problematica cercetarii
stiintifice;

2. Activitatea de audit a devenit una importantd in cadrul economiei nationale. Astfel, se
impune intensificarea cercetdrilor stiintifice in acest domeniu, care va contribui la cresterea
impactului stiintifico-aplicativ a profilului. In acest context, se propune evidentierea mai
clard a directiei de cercetare privind ,,Control si Audit”;

3. In activitatea de evaluare este necesar si se tind cont de activitatea stiintifico-metodica a

cercetdtorilor §i anume: elaborarea planurilor de invatdmant, a curriculum-uri, specialitatilor
si programelor noi pentru ciclul I, Licenta si ciclul II, Masterat, etc.

V. Argumente in favoarea deciziei de acordare a punctelor suplimentare pentru
performantele inregistrate in cadrul evaluarii

Comisia de acreditare a profilului ,,Finante, Contabilitate si Analiza economico-financiara” in
procesul de analizad a rezultatelor stiintifice obtinute in cadrul profilului mentioneaza o organizare
buna a activitdtilor de cercetare, dezvoltare si inovare. Aceasta organizare a condus la obtinerea, in
cadrul unor indicatori importanti a unor rezultate ce depasesc nivelul stabilit pentru obtinea unei
evaludri excelente.

Argumentarea pentru inregistrarea unor indicatori de activitate superiori minimului de
performanta stabilit in cadrul sferei stiintei si inovarii:

1) In cadrul profilului 10 cercetitori sunt membri a colegiului de redactie al unei reviste de
specialitate consacrate de peste hotare, limita minima fiind 1;

2) Cercetator invitat Intr-o institutie universitara, stiintificd consacrata din strdinatate — 6
cercetatori, limita fiind 1;

3) In cadrul profilului au fost editate la pozitia ,,Articole in reviste nationale, categoria B” — 84
publicatii cu o plusvaloare +0,61 peste limita maxima de 3; Depasire cu 24 publicatii;

4) ,,Articole in reviste nationale, categoria C” — 161 de publicatii cu o plusvaloare de 2,1 peste
limita maxima de 5; Depasire cu 49 publicatii,

5) ,,Rezumate (teze) la conferinte stiintifice” — 343 de publicatii, punctajul obtinut fiind de
14,75 cu o plusvaloare de 8,75 peste limita maxima de 6. Depésire cu 203 publicatii;

6) ,,Profesor cercetator, conferentiar cercetitor conferit in perioada evaluatd” — 20 cercetatori;
Depasire cu 19 cercetatori;

7) ,,Membri al colegiului de redactie al unei reviste cotate CSSDT si CNAA, ales in perioada
evaluata” — 15 cercetatori; Depasire cu 14 cercetatori;

8) ,,Membri al Comitetului de program al unei manifestari stiintifice din tara, ales in perioada
evaluata” — 23 cercetatori; Depasire cu 22 cercetatori;

9) ,.Expert al CSSDT sau CNAA, altor proiecte si activitati stiintifice la nivel national,
desemnat 1n perioada evaluata” - 6 cercetatori; Depasire cu 5 cercetatori;

10) ,Membru al comisiilor specializate de evaluare in scopul acreditirii organizatiilor,
confirmat in perioada evaluatd” - 5 cercetatori; Depasire cu 4 cercetatori;

11) ,,Presedinte, secretar, membru al consiliilor stiintifice specializate de sustinere a tezelor de
doctor, doctor habilitat, desemnat in perioada evaluata” - 103 cercetatori. Depasire cu 101;
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12) ,,Presedinte, secretar al seminarului stiintific de profil, ales in perioada evaluatd” - 25
cercetdtori; Depasire cu 24 cercetatori;
13) ,,Referent la teza de doctor habilitat /doctor, desemnat in perioada evaluatd” - 27
cercetdtori. Depasire cu 26 cercetatori;
14) 4.1.3. Brevete obtinute, documentatii, regulamente tehnice, standarde inregistrate,
precum si protocoale clinice, ghiduri aprobate (33). Cercetatorii profilului au participat la
elaborarea, implementarea si actualizarea permanentd a Standardelor Nationale de
Contabilitate.
Astfel, au fost elaborate 30 de SNC:
- SNC 1 "Politica de contabilitate";
- SNC 2 "Stocurile de marfuri si materiale";
- SNC 3 "Componenta consumurilor si cheltuielilor";
- SNC 4 "Particularitatile contabilitatii la intreprinderile micului business";
- SNC 5 "Prezentarea rapoartelor financiare";
- SNC 6 "Particularitatile contabilitatii la intreprinderile agricole";
- SNC 7 "Raportul privind fluxul mijloacelor banesti";
- SNC 8 "Profitul net sau pierderea a perioadelor de gestiune, erorile esentiale si
modificarile politicii de contabilitate";
- SNC 9 "Contabilitatea consumurilor aferente lucrarilor de cercetari stiintifice si de
proiectare-experimentare";
- SNC 10 "Evenimente ulterioare datei intocmirii rapoartelor financiare";
- SNC 11 "Contractele de constructie";
- SNC 12 "Contabilitatea impozitului pe venit";
- SNC 13 "Contabilitatea activelor nemateriale";
- SNC 14 "Informatii financiare privind sectoarele";
- SNC 16 "Contabilitatea activelor materiale pe termen lung";
- SNC 17 "Contabilitatea arendei (chiriei)";
- SNC 18 "Venitul";
- SNC 19 "Beneficiile angajatilor";
- SNC 20 "Contabilitatea subventiilor si publicarea informatiei aferente asistentei de
stat";
- SNC 21 "Efectele variatiilor cursurilor valutare";
- SNC 22 "Combinari de intreprinderi";
- SNC 23 "Cheltuielile privind imprumuturile";
- SNC 24 "Publicitatea informatiei privind partile legate";
- SNC 25 "Contabilitatea investitiilor";
- SNC 26 "Contabilitatea si raportarea planurilor de pensii";
- SNC 27 "Rapoartele financiare consolidate si contabilitatea investitiilor in
intreprinderile fiice";
- SNC 28 "Contabilitatea investitiilor in intreprinderile asociate";
- SNC 31 "Reflectarea in rapoartele financiare a participatiilor in activitatea de
intreprinzator sub control mixt";
- SNC 62 "Contabilitatea in partida simpla";
- SNC 63 "Prezentarea informatiei in rapoartele financiare ale asociatiilor de economii $i
imprumut si ale altor institutii similare";
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15) La pozitia 4.2.8. Alte tipuri de rezultate documentate (metode, procedee, materiale,
tehnologii, substante, soft-uri) (15). Au fost elaborate recomandari (1) si comentarii la
SNC (14).

- Recomandari metodice privind tranzitia la IFRS.

- CSNC 1 "Politica de contabilitate";

- CSNC 7 "Raportul privind fluxul mijloacelor banesti";

- CSNC 11 "Contracte de constructie";

- CSNC 13 "Contabilitatea activelor nemateriale";

- CSNC 14 "Informatii financiare privind sectoarele";

- CSNC 16 "Contabilitatea activelor materiale pe termen lung";

- CSNC 18 "Venitul";

- CSNC 23 "Cheltuielile privind imprumuturile";

- CSNC 24 "Publicitatea informatiei privind partile legate";

- CSNC 25 "Contabilitatea investitiilor";

- CSNC 27 "Rapoartele financiare consolidate si contabilitatea investitiilor in
intreprinderile fiice";

- CSNC 28 "Contabilitatea investitiilor in Intreprinderile asociate";

- CSNC 31 "Reflectarea in rapoartele financiare a participatiilor in activitatea de
intreprinzator sub control mixt";

- CSNC 63 "Prezentarea informatiei in rapoartele financiare ale asociatiilor de
economii $i imprumut si ale altor institutii similare".

16) ,,Recomandari stiintifico-practice documentate” — 12 recomandari, cu o plusvaloare de
+0,416 decat limita stabilitd; Depasire cu 9 recomandari,
17) ,,Organizarea manifestarilor stiintifice nationale si nationale cu participare internationala” —

5 manifestari; Depdsire cu 2 manifestari;

18) ,,Manuale pentru Invatamantul universitar si dictionare” — 12 manuale, plusvaloare de
+0,46; Depasire cu 10 manuale;

19) ,,Lucrari metodice, compendiumuri” - 57 lucrari, cu plusvaloare de +1,865; Depasire cu 43
lucrari;

20) ,,Curs nou elaborat” — 10 elaborari, Depasire cu 7 publicatii;

21) ,,Conducatori ai tezelor de licenta/ masterat sustinute”, sunt abilitati 72 cercetatori;
Depasire cu 69 cercetatori;

22) ,,Conducatori/ consultanti stiintifici ai tezelor de doctor/doctor habilitat sustinute” - sunt
abilitati 28 cercetdtori; Depdsire cu 27 cercetdtort;

23) Participari 1n activitatea grupurilor de lucru instituite de ministere, departamente — 25 de
cercetatort;

24) Carti de popularizare a stiintei -7 carti. Depasire cu 4 carti;

25) Articole de popularizare a stiintei — 12 articole. Depasire cu 9 articole;

26) Seminare sau alte manifestari organizate pentru utilizatori — 16 manifestari. Depésire cu 5
manifestari.

Argumentarea pentru inregistrarea unor activitati realizate care nu s-au reflectat in fisa de evaluare:

1) Pregatirea doctoranzilor in cadrul centrelor stiintifice internationale este realizatd de 1
cercetator;

13



2) In perioada evaluati, in cadrul celor doua Consilii Stiintifice Specializate 08.00.10 si
08.00.12 au fost sustinute 46 de teze de doctor habilitat si de doctor in economie, dintre
care 4 teze de doctor habilitat in economie si 42 teze de doctor in economie.

3) Au fost efectuate 74 de stagii in centrele stiintifice internationale.

4) Cercetatorii profilului au elaborat Cadrul National al Calificarilor pentru invatamantul
superior pentru:

- Domeniul de formare profesionald 361 ,,Contabilitate”;
- Domeniul de formare profesionala 364 ,,Finante”, Programul de formare profesionala
364.1 ,Finante si banci”;

5) Dupa adoptarea Legii Contabilitdtii nr.113-XVI din 27.04.2007 (Monitorul oficial nr.90-
93 din 29.06.07) cercetatorii profilului participa la elaborarea, actualizarea, implementarea
SNC. Astfel, au fost elaborate 10 standarde:

- SNC "Imobilizari corporale si necorporale";
- SNC "Venitul";

- SNC "Contracte de constructii";

- SNC "Cheltuieli";

- SNC "Investitii imobiliare";

- SNC "Diferente de curs valutar si de suma";
- SNC "Capital propriu si datorii";

- SNC "Situatii financiare";

- SNC "Creante si investitii financiare";

- SNC "Contabilitatea chiriei".

6) De asemenea participarea cercetatorilor a vizat urmatoarele activitati:

e FElaborarea Proiectului Legii privind activitatea de audit nr.61-XVI (Monitorul oficial al

RM nr.117-126 din 10.08.07);

e FElaborarea proiectului Legii Contabilitatii nr.113-XVI (Monitorul Oficial al RM nr.90-93

din 29.06.07);

e Elaborarea proiectului Standardului National de Contabilitate nr.22 "Combinari de

intreprinderi", aprobat prin ordinul nr.81-XVI al Ministerului Finantelor (Monitorul oficial al

RM nr.157-160 din 05.10.07);

e FElaborarea proiectului Hotaririi Guvernului nr.1507 din 31.12.2008 "Cu privire la

aprobarea Planului de dezvoltare a contabilitatii si auditului in sectorul corporativ pe anii

2009-2014".

7) Cercetatorii profilului au realizat 11 cercetari stiintifice de initiativa, care sunt reflectate in
rapoarte stiintifice nefiind finantate de structurile nationale sau internationale. Rezultatele

cercetdrilor au contribuit considerabil la dezvoltarea stiintifica si aplicativa a profilului.

Comisia pe profilul de cercetare:
TUHARI Tudor, dr.hab., prof.univ., presedinte
ULIAN Galina, dr.hab., prof.univ.

ILIADI Gheorghe, dr.hab., prof.cerc.
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